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Opening / mededelingen/ ingekomen stukken

De voorzitter opent de vergadering en heet alle aanwezigen van harte welkom. Verder wordt
medegedeeld dat mevrouw Rijnders, mevrouw Couwenberg vervangt en dat de heer Potters en de
heer Flohr zich hebben verontschuldigd i.v.m. verplichtingen elders.

a)

b)

Termijnagenda. De termijnagenda is op schema en wordt door de AB-leden voor kennisgeving
aangenomen.

Arbeidsmarktinformatie ZO Nederland mei 2011. De heer Van Dijk geeft een toelichting op de
arbeidsmarktinformatie. In Noord-Brabant is de werkeloosheid sinds februari aan het dalen. De
arbeidsmarktregio blijft deze maand achter op de rest van Nederland. Tov vorig jaar hebben
Heusden en Loon op Zand een daling in NWW cijfers laten zien. Waalwijk heeft een indexcijfer
van 1% stijging tov vorig jaar. Er wordt vanaf het begin van dit jaar inmiddels extra ingezet op
Waalwijkse klanten om de instroom te beperken en uitstoom te bevorderen. Het AB neemt kennis
van de notitie.

Het verslag van de WWB vergadering van 12 mei 2011 wordt voor kennisgeving aangenomen.
De heer Musters vraagt naar de bijlagen bij de aanbiedingsbrief begrotingswijziging 2011 aan de
Raden. Deze zijn niet meegezonden omdat de brief met bijlagen reeds in bezit is van de Raden en
de brief aan het AB ter informatie is toegezonden. De bijlagen zullen voor de volledigheid alsnog
worden toegezonden.

De ondernemingsraden van de WML en ISD hebben in een brief te kennen gegeven te hebben
geconstateerd dat de communicatielijnen mbt de berichtgeving over de fusie niet gestroomlijnd
zijn. Graag zouden ze dit verbeterd zien en meer bij het fusietraject betrokken worden. Mevrouw
Mulder en mevrouw Van Limpt geven aan dat e.e.a reeds met de BOR- en OR-leden van beide
organisaties is besproken. Helder moet zijn dat de gemeenten leidend zijn in het fusietraject. WML
en ISD hebben een adviesrol naar de gemeenten via een communicatie werkgroep. De
communicatie is hierin gewaarborgd. De onrust is ondertussen bij de OR-leden van beide
organisaties weggenomen.

Vaststellen verslag en besluitenlijst vorige vergadering
Het verslag en de besluitenlijst van 30 mei 2011 worden ongewijzigd vastgesteld.

Definitieve vaststelling jaarstukken 2010 en 2012

De ambtelijke en politieke behandeling van de jaarstukken bij de gemeenten is op 7 juli 2011 volledig
afgerond. Tijdens de AB-vergadering van 18 april 2011 is kennis genomen van de concept
jaarstukken. Vervolgens is de ronde ten behoeve van de zienswijze van de gemeenten opgestart. Het
AB neemt kennis van de zienswijzen van de drie gemeenten:

1.

De raden van Heusden en Loon op Zand hebben ten aanzien van de jaarstukken geen afwijkende
standpunten ingenomen;

2. De zorg is uitgesproken over de ontwikkeling van het tekort op het inkomensdeel en verzocht
wordt de gemeenten hierover op de hoogte te houden.
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3. De raad van Waalwijk heeft het voorstel van de gemeente aangenomen om de hoogte van de
apparaatskosten vast te stellen op € 2.013.356. Dit bedrag wijkt af van de ontwerpbegroting en
houdt verband met een korting op de apparaatskosten van 10% ofwel € 210.000. Met deze
beslissing wordt aangesloten bij het Coalitieakkoord van Waalwijk waarin de ISD, ingaande per
2011, een taakstellende bezuiniging van 10% krijgt opgelegd.

De beoogde bezuiniging van de raad van Waalwijk ter hoogte van 10% op de apparaatskosten is niet
opgenomen in de ontwerpbegroting 2012. Met Waalwijk worden gesprekken gevoerd over de
mogelijkheden tot het realiseren van een bezuiniging op de apparaatskosten. Tijdens de behandeling
van de jaarstukken in de commissie is ook daar de complexiteit van dit vraagstuk in relatie tot de
huidige ontwikkelingen naar voren gekomen. De commissie is zich bewust van de beperkte
mogelijkheden gezien een aantal niet te beinvlioeden factoren.

De heer Smits benadrukt dat het niet aan de raad is om te besluiten, maar dat het AB van de ISD het
uiteindelijke besluit moet nemen. Mevrouw Smit geeft aan dat 10% bezuinigingstaakstelling als een
boemerang op de GR terugkomt en niet eenzijdig voor Waalwijk gerealiseerd kan worden. Daarbij
moet het een realistische taakstelling zijn. Mevrouw De Bruyn benadrukt ook dat daar waar het de
dienstverlening niet raakt, bezuinigingen moeten worden doorgevoerd en daar waar de taakstelling niet
realistisch is, teruggegaan moet worden naar de gemeenten. De heer Musters vult aan dat daar waar
bezuinigingen gerealiseerd kunnen worden, de besparingen naar rato verdeeld moeten worden over
de drie gemeenten.

Het AB besluit unaniem;

¢ Kennis te nemen van de zienswijzen van de raden van Heusden, Loon op Zand en Waalwijk.

e Dat de ISD samen met de gemeente Waalwijk moet kijken naar verdere efficiencymogelijkheden
ten gunste van de apparaatskosten waarbij de dienstverlening niet verder geschaad wordt.

e Dat de besparing die in de periode 2011-2012 wordt bewerkstelligd, naar rato verdeeld worden
over de drie gemeenten.

e Over te gaan tot vaststelling van het jaarverslag en de jaarrekening 2010 en het beleidsplan 2011-
2012 en de begroting 2012, zoals deze eerder in concept zijn toegezonden.

e De jaarstukken voor 15 juli 2011 toe te zenden aan Gedeputeerde Staten.

Stand van zaken inzet middelen 2011

Mevrouw Van Limpt licht toe dat het re-integratiebudget (of budget w-deel) de komende jaren sterk
gaat afnemen. Het AB heeft gevraagd om hen te betrekken bij de besluitvorming over de inzet van dit
budget. In de meerjarenbegroting van 2011 van het Ministerie van SZW was al sprake van een afname
van het budget in 2012 met 16% ten opzichte van het budget 2011, terwijl de jaren daarna deze
afname verder oploopt tot 20% per jaar. In het concept van het Bestuursakkoord werd zelfs al
gesproken van een afname van het budget van meer dan 30% in 2012. Op dit moment is nog
onduidelijk wat het definitieve budget 2011 inkomensdeel is, en wat de definitieve (of voorlopige)
budgetten 2012 voor werkdeel en inkomensdeel zijn. De voorziene daling van het budget w-deel heeft
het dagelijks bestuur van de ISD in 2010 doen besluiten zeer terughoudend om te gaan met inzetten
van dit budget. In mei 2011 heeft het DB in overleg met het AB daarom besloten

e te onderzoeken wat de mogelijkheden zijn om de subsidie WIW/IDers te beéindigen,

in principe geen nieuwe participatie en activeringstrajecten te starten,

geen nieuwe WSW voortrajecten te bekostigen,

schuldhulpverlening met ingang van 2011 in principe niet meer te bekostigen vanuit het w-deel,
beperkt belastbaarheidonderzoeken in te zetten

Vandaag wordt de actuele stand van zaken w-deel, I-deel en apparaatskosten toegelicht en een
zienswijze voorgelegd aangaande de WIW en ID-banen. Daarbij geeft de heer Van Agt een doorkijk
per instrument. Het verwachte tekort op het W-deel bedraagt nu 469.191 euro.

Financiering gesubsidieerde arbeid.(WIW/ID)

Als gevolg van een teruglopend re-integratiebudget blijken de kosten van de voormalige WIW- en ID-
banen ondanks de tijdig ingezette afbouw van deze banen, een te groot deel van het re-
integratiebudget uit te maken. De ruimte voor het inzetten van uitstroomgerichte activiteiten wordt
hierdoor te zeer beperkt. Dit vraagt om een heroverweging van de afbouw van deze vormen van
gesubsidieerde arbeid. De klantenraad adviseert positief kritisch op het voorliggende voorstel.
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Het DB heeft in de juli vergadering besloten, alvorens een besluit te nemen op het voorstel, het AB
naar hun zienswijzen te vragen.

Het AB besluit;

¢ kennis te nemen van de bijgevoegde stand van zaken W-deel en apparaatskosten,

¢ m.b.t. de WIW-banen een gezamenlijk voorstel af te wachten van WML en ISD in de volgende
vergadering,

¢ ten behoeve van de besluitvorming in de DB-vergadering van d.d. 9 september 2011, uiterlijk 2
september 2011 hun zienswijze te geven op het voorstel voor aanpassing van de subsidie in de
loonkosten van de voormalige ID-ers.

Klanttevredenheidsonderzoek 2011
De heer Smits vraagt om bij de nieuwe huisvesting rekening te houden met de privacy, zoals
aangegeven in het KTO

Het AB neemt kennis van de resultaten van het klanttevredenheidsonderzoek. Ze geeft aan dat er
rekening houdend met het spanningsveld tussen tevredenheid en bezuinigingen goede resultaten
zijn behaald. Het is een compliment waard dat met de huidige druk deze goede resultaten zijn
behaald.

Evaluatie reglement van Orde
Het algemeen bestuur besluit de voorgestelde veranderingen van het “Reglement van orde” vast te
stellen.

Accountantsdiensten 2011

Het AB stelt vast om ook voor begrotingsjaar 2011 de accountantswerkzaamheden uit te laten
voeren door Ernst & Young, en daartoe het contract met Ernst & Young met één jaar te verlengen.
Daarnaast wordt in de gaten gehouden wanneer het contract met de WML en haar accountant
afloopt, zodat tijdig gezamenlijk ingekocht kan worden.

Stand van zaken

Voortraject fusie WML/ISD: Mevrouw Mulder geeft aan dat een eerste concept van de
positioneringsnotitie door de stuurgroep is vastgesteld. Op dit moment wordt met de
beleidsmedewerkers van de gemeenten, de ISD, WML, de BOR en met klantenkamers gesproken
over dit document. In het najaar op 4 oktober staat een raadsinformatieavond gepland die de
Stuurgroep organiseert om iedereen op de hoogte te stellen van de ontwikkelingen. WML, I1SD,
Klantenkamers en het Algemeen Bestuur worden tussentijds mondeling op de hoogte gehouden via
de reguliere vergaderingen. Na het vaststellen van de positioneringsnotitie wordt de verdere structuur
vormgegeven.

Rondvraag / sluiting

De heer Smits vraagt of het al bekend is wanneer het UWV zich terugtrekt op het werkplein Waalwijk
en of er een grenscorrectie plaats gaat vinden? Mevrouw Van Limpt antwoordt dat per 1 november
2012 het UWYV gaat vertrekken naar het werkplein Tilburg. Mevrouw Mulder geeft aan dat het
enerzijds vanuit dienstverleningsoogpunt voor de Heusdense klant wellicht gunstiger is om naar Den
Bosch af te reizen. Anderzijds is vanuit het oogpunt regionaal arbeidsmarktbeleid een grenscorrectie
niet raadzaam. Op dit moment zit de stuurgroep regionaal arbeidsmarktbeleid in de verkenningsfase
en is men met het UWV in gesprek over de mogelijkheden.

De voorzitter sluit de vergadering om 20.45 uur onder dankzegging voor de inbreng.

Volgende AB-vergadering:

Datum : 26 september 2011
Tijdstip :  19.00 -21.00 uur
Locatie : Kamer 0.01 ISD Midden-Langstraat
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